
Depuis 2006, la métropole de 
Lyon pilote un management de la 
mobilité innovant AVEC et POUR 
les entreprises et leurs salariés 

« un bouquet de services pour s’adapter aux 
usages » 

 
Une approche par l’usage et les modes de vies 

En s’appuyant sur un marketing de proximité  pour 
faire évoluer les changements de pratiques 

  



PDIE Entreprises salariés 

Val de Saône 6 1800 

Part-Dieu 50 25 000 

Techlid 47 4000 

Confluence 

Vallée de la chimie 27 8100 

Plateau Nord 19 3000 

Villeurbanne-Tonkin 

Meyzieu ZI 44 3500 

Lyon Sud Est 

Parc du Chêne 

GAEEL - Mi-Plaine 133 12000 

Lyon 7 35 500 

Presqu’Ile 

Parc Tech. St Priest 

Filière Entreprises 
Nettoyage 

58 (AURA) 

PDIE CMA ( artisanat) En cours 

Pole Marcy l’Etoile 5 8500 

Port E. Herriot (CNR) 60 1300 

17 ex-PDIE réalisés devenus Plans de mobilité inter-entreprises 
Dont 10 actifs : 484 Etab.ts et 67 500 salariés 

Avec  un animateur mobilité 

Porté par développeur économique 

Initiative privée 

PDIE existant sans portage 




