(@ Heureux événement familial 3,72
Fin/Réussite de projet/dossier 3,66
Cérémonie/Célébration 3,61

[P) Epanouissement des enfants 3,55
et petits-enfants

(@ Vie conjugale 3,45

(? Evenement amical 3,43

Bonne entente équipe/conseil municipal 3,43
Evenement(s) 3,42

Bonne gestion/entente avec les 3,39
agents/personnels communaux

Réunion(s) réussie(s) 3,3

Rencontre(s)/Echange(s) positif(s) 3,27

Bonne entente entre maires/Intercommunalité 3,26

Bon fonctionnement de |'école 3,25

Labellisation 3,25

Aide/Résolution de probléme d’un habitant 3,25
Dynamique associative 3,2

Bonne gestion des obligations communales/ 3,18
Services publics

Bon climat social dans la commune 3,18

Lancement de projet/dossier 3,16

(@ Vie de famille 3,14

Satisfaction des administrés/habitants/citoyens 3,13

Satisfaction liée & mon mandat de maire 3,12

Satisfaction liée au budget/financement 2,96

Travaux/Chantiers/Ouvrages 2,95

Bon avancement en cours de projet/dossier 2,91
Obtention subvention(s) 2,9

Nouvelle installation 2,88

(@ Maison 2,86

( Vacance(s)/Voyage(s)/ Week-end 2,83

(» Bonne santé/Soin de soi/Satisfaction de la vie 2,82

Reconnaissance/Remerciements/Retour(s) positif(s) 2,75

Recrutement 2,72
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(@ Sentiment d'étre soutenue 2,69
Sport/Loisir/Détente 2,53

EVENEMENTS SATISFACTEURS INTENSITE
(1A5)
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® Evénement li¢ a la vie personnelle
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Complexité/lourdeur administratives 3,22
Charge de travail de la fonction/Manque de temps 3,1
Difficultés liées aux subventions 3,06
(® Déces famille/proche(s) 2,97
Problémes liés a un projet 2,94
Problémes judiciaires 2,89
Fermeture(s) 2,86
Agression(s)/Menace(s) 2,81
Réunions de travail 2,76
Conflits/Problémes avec un élu 2,74

Probléme(s)/Conflit(s) avec les 2,73
administrés
(@ Difficulté conciliation vie publique/ 2,71
vie personnelle/vie professionnelle

(@ Probléemes liés 2 la vie professionnelle 2,7
Gestion du personnel/agent 2,69
Urbanisme (PLU, PLUL...) 2,69

Catastrophe naturelle/Probleme environnemental 2,68

@ Probléeme de santé famille/prochesis) 2,68

Gestion des dossiers 2,6

Conflit(s)/Désaccord(s) avec un 2,6
agent/employé communal

(@ Probléme de santé personnel 2,57
Gestion travaux/chantiers 2,51

©

(@ Probleme(s) liés aux parents 2,35

A 4
\
INTENSITE MOYENNE DE STRESS RESSENTI

Opposition municipale 2,33

Gestion liée a I'eau 2,32

Intercommunalité/Communauté de communes 2,32
Voisinage 2,3

(? Problemes liés au couple 2,25

@ Problémes liés aux enfants/petits-enfants 2,23

Décés 2,19

Réunions publiques 2,13

Secrétaire 2,12

(? Problémes d’ordre matériel 2,09

ra

Conseil municipal 2,07

Problémes liés au budget 1,98

EVENEMENTS STRESSEURS  INTENSITE
(1A5)
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